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Chicago 2014
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14 av 16 AMK’er

Hvordan finne dem?
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66.055 kort 
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https://vimeo.com/654984977/a96a41046e
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Oppfølging av førstehjelpere

• 90 min

• 2 ansatte

• Gratis

• Taushetsplikt
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Hvordan

Lytte

Anerkjenne

Forklare

Førstehjelp ≠ utfall

Hendelse Reaksjoner Mestring

Forklare

Viktighet

Fakta ≠ Fantasi

Q&A

Normalisere

Ikke pasienter

Skyld & skam

Ikke behandling, men en prat med fagfolk
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Antall førstehjelpere

Ca. 1.200 
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Sitater

• Jeg var den eneste der, så sviktet jeg

• Kanskje han døde fordi jeg komprimerte på 
et bankende hjerte?

• Jeg er helt sikker på at han skulle overleve

• Hun glemte å instruere med i MTM

• Ingen snakket med meg etterpå
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Anna Moe 
Øvstebø

19% PTSD

84% vedvarende symptom

n=102
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Statsforvalteren



Følsomhet Intern (gul)

Ikke rett til oppfølging
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Spesialisthjelp
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Dokumentasjon
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Klagerett
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Internasjonalt nettverk - SABRE

• Første fysiske møte i 
Aten november 2024 
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Kjeden som redder liv

Forebygging ->

-> Oppfølging

-> Behandling

Trening ->
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Brutt lenke

Foto Conrad Bjørshol
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Priser

• Innovasjonspris Helse Vest

• Innovasjonspris UiB
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• Linn Embla Haug og Karen Magnusson

• Obligatorisk oppgave UiB

• Innsendt til fagfellevurdert tidsskrift
• Skal ikke deles før den er publisert

• n=99

Brukerundersøkelse
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• Median 10 av 10 på 15 spm.

• Median 9 av 10 på 1 spm.

• Sendt til 8 tidsskrifter – alle 
avslo å publisere

Brukerundersøkelse - oppsummering
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Hvorfor har det gått så bra?

• Så et behov

• Gjorde forskning

• Positiv leder

• Positive ansatte

• Fleksible personer

• Hjelp av media

• Hjelp av førstehjelpere
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Hva kan dere gjøre?

Lytte

Anerkjenne

Forklare

Førstehjelp ≠ utfall

Hendelse Reaksjoner Mestring

Forklare

Viktighet

Fakta ≠ Fantasi

Q&A

Normalisere

Ikke pasienter

Skyld & skam

Tillit
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Foto Conrad Bjørshol
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Siste ledd i 
Kjeden som redder liv

conrad.bjorshol@sus.no
Foto Svein Lunde, SUS
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Siste ledd i Kjeden som 
redder liv

conrad.bjorshol@sus.no
Foto Svein Lunde, SUS
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• https://vimeo.com/1081790963?fl=pl&fe=sh
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